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E COMMUNE DE

Cha enne 21 Grande rue

25170 CHAUCENNE

COMPTE-RENDU DU CONSEi{L MUNICIPAL DE CHAUCENNE
DU 7 SEPTEMBRE 2021 A 20 H 00
Président de séance : Bernard VOUGNON

Présents : Bernard Vougnon, Valérie Drugé, Samuel Vuillemin, Marie-José Vergon Trivaudey, Murielie
Bazin, Coralie Jacquot, Dominique Robert

Procurations : Mohammed Oubénaissa a Marie-José Vergon Trivaudey, Célia Sousa a Samuel Vuillemin
Agneés Allier a Valérie Drugé

Absents : Yolande Merger, Bernard Merger

Secrétaire de séance : Dominique Robert

Date de la convocation : 25/08/2021
Nombre de membres en exercice : 12
Nombre de présents : 7
Suffrages exprimés : 10

I/ INFORMATIONS

Maodification du conseil municipal :

Le conseil municipal prend acte des démissions de Mme Marine Jary et de M. Jean-Luc Guillaume.

Ces 2 nouvelles démissions font suite a celle de M. Gérard Petit.

Ces démissions ont été signifiées a M. le Préfet, et il a été demandé I'autorisation d'organiser une élec-
tion partielle pour élire 3 nouveaux conseillers.

Cette nouvelle élection pourrait avoir lieu avant la fin de I'année 2021

Travaux d'été :

Durant les congés d'été de notre employé communal, Deux jeunes Chaucennois ont été embauchés pour
des travaux d'entretien, essentiellement pour I'entretien des espaces verts.

On notera 3 incidents durant cette période, a savoir :

Une erreur de carburant dans la débroussailleuse qui a endommagé le moteur.

Une projection de pierres avec la débroussailleuse qui a cassé la vitre d'un vehicule.

La tondeuse débrousailleuse a gazon s'est cassée en 2 morceaux. Elle fait I'objet d’une réparation.

Le retour de congés de M. Dominique Tisserand a été marqué par une blessure au pouce provoquée par
['utilisation d'un cutter. Dominique est actuellement en arrét pour accident de travail.

Planning des travaux de rénovation du '"centre de vie':

Le planning établi a ce jour fait état d'un démarrage des travaux de la premiere tranche en décembre
2021 pour une fin prévue durant I'été 2022 avec la livraison des nouvelles classes de |'école. Septembre
2022, début de la 2éme tranche pour une livraison définitive fin 2022, début 2023.




Déménagement des salles de classe:

Le déménagement des classes a eu lieu durant le mois de juillet, avec I'aide de M. Dominique Tisserand,
de M. Antoine Richard, de Mme Emilie Heleta, des institutrices, de M. Thierry Laurent et de M. Samuel
Vuillemin.

Compte tenu du décalage du commencement des travaux de rénovation du batiment, la salle de repos
actuelle pourra encore étre utilisée jusqu'au début du chantier.

Vitraux de |'église:

Les travaux de restauration des vitraux sont terminés et ceux-ci ont été remis en place.
L'artisan a remis un document faisant I'historique de ces vitraux.

Travaux secteur ''Varennes' :

GBM et son département "eau/assainissement” (DEA) ont validé les travaux de remise en état chez les
particuliers et sur les parties publiques.

Il restera toutefois a réaliser une modification de branchement pour deux habitations rue des Pierriéres.

Lotissement " Les rives de la Lanterne' :

Néolia a commencé les travaux de finitions de la voirie.
Les travaux de construction du collectif débuteront d'ici la fin de I'année.

Correspondant voirie de GBM :

M. Muller de GBM a quitté son poste, nous attendons la nomination de son successeur.

Travaux route de Moncley :

Les abords du pont a la sortie de Chaucenne en direction de Moncley ont été dégagés.

L'entretien des parcelles en contre bas, reprises dans le domaine communal, sont tres difficiles d'acces.
Un accord a été trouvé avec |’exploitant agricole voisin pour un acces permettant I'entretien de cette
année.

Départ a la retraite :

Dominique Tisserand fera valoir ses droits a la retraite a compter du 1 mars 2022,

Il conviendra donc de réfléchir a son remplacement ou a d'autres solutions alternatives.
Un tableau récapitulatif des taches actuelles sera le point de départ de la réflexion d'un groupe de travail,
qui se réunira le 15 septembre a 18 heures.



Aménagement des abords du centre de vie:

GBM est en charge de |'étude de I'aménagement des abords du "centre de vie", a notre demande.
lls ont missionné un bureau d'étude.

Le projet présenté prévoit I'aménagement depuis le croisement avec la RD8 jusqu'au croisement avec la
rue des Tilleuls.

Les points de discussion principaux ont porté sur les points suivants :
e Sécurisation des enfants de I'école et des utilisateurs du centre de vie.
e Plateau surélevé et aménagement de places de stationnement en face du centre de vie.
e Création d'une nouvelle sortie et d'une circulation en sens unique sur le parking actuel.
o Cheminement piétons sur l'espace vert du plateau de sport pour rejoindre la route de
Noironte.
e Plateaux surélevés au croisement RD 8 / route de Noironte et RD8 / rue des Tilleuls a

envisager ultérieurement pour une réduction efficace de la vitesse des véhicules en tran-
sit.

Une réflexion reste a mener sur tous ces points, et il est nécessaire d'avoir une vision plus globale pour
I'aménagement de ce secteur et celui du reste de la grande rue.

Tous les points ayant été abordés, la séance est levée a 22h55

11/ DELIBERATIONS

N°® 2021/029
RENOUVELLEMENT CONTRATS D’ASSURANCE

Monsieur le Maire informe les élus qu’un appel d'offre a été lancé pour le renouvellement des contrats
d'assurance de la commune.

Un seul assureur a répondu, Groupama, titulaire actuels des contrats communaux.

La commission d’appel d’offres s’est réunie en amont du Conseil et émet un avis favorable aux proposi-
tions présentées ci-dessous.

La nouvelle proposition se décompose en 3 lots :
Lot 1 : Multirisque collectivité locale

Batiments communaux (mairie, école, centre de vie, église, atelier communal, logements communaux,
fontaines, etc ...)

Catastrophes naturelles.

Bris de glace et vitraux.

Dégats des eaux.

Dommages électriques.

Informatique.

Atteinte a I'environnement.

Responsabilité civile de la commune.

Assistance juridique.

Lot 2 : Véhicules



Renault Kangoo.

Tracteur.

Lot 3 : Protection juridique :

Défense pénale des élus et des agents dans I'exercice de leur fonction.

Propositions avec des franchises réduites, (formule standard) :

tot1:2112,19€

Lot 2: 921,92¢

Lot 3: 396,90€

Soit un total annuel pour 2022 de 3 431,01€.

Pour information la prime annuelle pour 2021 s'éleve a 4 779 14¢€.

Dans cette prime annuelle 2021, I'assurance du Renault Kangoo ne portait pas sur I'année compléte et
le tracteur était le précédent.

L'économie serait donc de plus de 1 300€ par an.

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité des membres présents et représentés, va-
lide ’ensemble des contrats proposés ci-dessus et autorise Monsieur le Maire a les signer.

N® 2021/030
AVENANT CONTRAT PRESTATIONS DEA

Monsieur le Maire fait part aux conseillers que depuis I'année derniére, le département eau/assainisse-
ment (DEA) de GBM a repris le relevés des index des compteurs d'eau, soit par télé releve, pour les
abonnés dont le compteur est équipé d’une téte radio ou en passage individuel.

Cette modification entraine la suppression de 56 heures annuelles dans la convention entre GBM et la
commune.

La nouvelle dotation versée par GBM pour rémunérer les prestations d'entretien réalisées directement
par la commune s'établit dorénavant comme suit :

Eau:3472€

Assainissement : 8 932€

Le Conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a ’'unanimité des membres présents et représentés, va-
lide I'avenant proposé et autorise Monsieur le Maire a le signer.

Tous les points ayant été abord€s, la séance est levée a 22h55

Le Maire, Bernard VOUGNON




